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Chispas de Petroleo en el Amazonas analiza conflic-
tos ambientales en zonas de operaciones de hidro-
carburos del Amazonas Andino (Colombia, Ecuador y
Peru). El libro explora 55 conflictos ambientales entre
2005y 2010, analizando evidencias y casos desde un
enfoque comparativo para formular recomendacio-
nes empiricas de prevencion.

La autora describe los conflictos como ejemplos de
gobernanza pobre o problemas de los marcos legales.
Los ejemplos de pobre gobernanza son conflictos por
distribucién asimétrica de las ganancias, marginaliza-
cion de minorfas locales de los beneficios, ineficien-
cias de redistribucion de parte de las autoridades y
pobre comunicacién entre niveles de gobierno. A su
vez, los problemas legales ocurren cuando hay con-
fusiones o contradicciones normativas, pobre capaci-
dad de ejecucion de la ley, esquizofrenia estatal entre
autoridades ambientales y de desarrollo energético,
controversias sobre el uso del subsuelo o problemas
con el consentimiento informado de las comunida-
des locales. A su vez, las dindmicas de los conflictos
difieren en el grado de polarizacién o cohesién de
sus actores, el involucramiento de la sociedad civil,
la mediacion de las instituciones y las estrategias de
salvaguarda de las empresas involucradas.

En ese contexto, a partir del andlisis de los conflic-
tos estudiados, se establecen hallazgos sobre sus ge-
neralidades y detonantes; al respecto, los conflictos
deben analizarse en su contexto. La fortaleza de las
instituciones es clave para reducirlos y se requiere de
un fuerte compromiso politico para su resolucion. Por
otra parte, se originan debido a fallas de los sistemas
politicos locales y a situaciones relacionadas con la
conducta o acciéon de instituciones o actores especi-
ficos.

La autora concluye con medidas para prevenir los
conflictos a partir de sus detonantes. En ese sentido,
prioriza las acciones frente a los detonantes deriva-
dos de actores especificos frente a las fallas de los
sistemas politicos; lo anterior, debido a que las fallas

no son tratables facilmente ni se trata de cambios
deseables en las sociedades. Asi mismo, destaca las
politicas de prevencién de las empresas como claves
en ese proposito, formula recomendaciones para la
prevencion, tales como la planeacioén territorial de las
operaciones, el involucramiento de las autoridades
nacionales en las negociaciones con las comunidades
locales, la mejora de mecanismos de distribucion de
beneficios y la supervision de las compafias pequefas
pOr sus pares.
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