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La élite transnacional 
colombiana en los Estados Unidos* 

0 Milena Gómez Kopp, PhD de la Universidad de Columbia en Nueva York 
donde ha realizado varias investigaciones sobre la migración colombiana en 
esa ciudad. Es profesora en la Escuela de Finanzas, Gobierno y Relaciones 
Internacionales de la Universidad Externado de Colombia, y actualmente 
enseña y participa en varios grupos de investigación en Columbia Universit) 
sobre migración internacional y, en particular, sobre participación polftica de 
los colombianos. E n los últimos sesenta años, miles de colombianos han emigrado del país por razones de seguridad, necesidade 

económicas y por el sueño de una vida más próspera en el exterior (Cardona et al.1980¡ Gamarra y Collier 200· 
Bidegain 2006). De acuerdo con el Censo General de 2005, más del 10% de la población vive fuera del país, del cual, 
mayoría (35.4%) reside en Estados Unidos, seguido por España (23.3%), Venezuela (18.5%), y Ecuador (2.4%) (http· 
www.dane.gov.co/censo/). Un examen de la literatura sobre la presencia de colombianos en el exterior preparada p 
estudiantes del Curso de Capacitación Diplomática y Consular de la Academia Diplomática en 2011 reveló un númer 
importante de estudios realizados por académicos nacionales e internacionales sobre la migración colombiana a Estado 
Unidos (Ospina et al. 1997¡ Guarnizo et al. 1999¡ Guarnizo y Sánchez 1998¡ Proyecto SIPA 2005 y 2004¡ Bidegain et a 
2006); sin embargo, no existía una investigación que caracterizara la presencia de colombianos altamente calificad 
residentes en dicho país y sus nexos con su país de origen. Por esa razón, este grupo de estudiantes adelantó ese mism 
año una investigación acerca del tema en comento. Este ensayo presenta los principales hallazgos de su investigación 

• Este texto estd basado en el traba10 investigativo realizado por los estudiantes jennifer Cantillo, Mauricio Carabalí, Lorena Daniel, María Camilo Herndnd 
Maria Carolina Mesa, Juan Carlos Mo~no y Johanna Sáenz del Curso de Capacitación Diplomdtica y Consular bajo la tutor(a de la profesora Mileno Góm 
Kopp, agosto a diciemb~ .2011. 
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La élite transnacional colombiana en los Estados Unidos 

se presentó una división altamente 
equitativa de encuestados entre mu­
jeres (49%) y hombres (51%). Esta 
proporción es muy similar a la que 
informa el censo de Estados Unidos 
aunque sus estadísticas indican un 
número levemente mayor de mujeres 
que de hombres en la población 
general de los colombianos en Es­
tados Unidos. 

Igualmente, el 49 %de los encuestados 
está en el rango de edad productiva, 
es decir, entre 30 y 50 años. Este dato 
coincide con la información del censo 
de Estados Unidos, lo cual indica que 
el 59.48% de los hombres y el 75.12% 
de las mujeres se encuentran en la 
edad de 20 a 59 años (www.census. 
gov). Otro dato interesante obtenido 
de los encuestados, y que es parecido 
al del censo norteamericano, es que 
su patrón de residencia es muy similar 
al de los colombianos en general. La 
gran mayoría de los colombianos, 
inclusive los altamente calificados, 
vive en la zona tri- estatal de Nueva 
York, en Florida y en California. 

De acuerdo con los datos de los 
censos del Gobierno de Estados 
Unidos y la encuesta, la mayoría de 
los colombianos en Estados Unidos 
es inmigrante. Los censos y otros 
estudios académicos (Proyecto SIPA 
2004 y 2005) revelan que muchos 
colombianos llegaron a Estados 

Unidos hace más de 10 años. La 
encuesta realizada por los estudiantes 
en 2011 reveló que el 45% de los 
preguntados llegó a Estados Unidos 
hace más de 10 años y el 68% de 
todos los encuestados llegó antes del 
año 2006. 

Dichos datos indican que un segmento 
importante de la diáspora élite lleva 
varios años viviendo en Estados 
Unidos y, por consiguiente, se puede 
deducir que se han establecido en ese 
país . 

Un tema recurrente, no solo en la 
literatura de la migración colombiana 
a Estados Unidos, sino también en 
los últimos censos, es el alto grado 
de capital social y el nivel superior de 
ingresos y educación de que gozan 
nuestros connacionales, comparados 
con otros grupos latinos (Proyecto 
SIPA 2004 y 2005¡ Estudios de 
NALEO). 

Con respecto al nivel de educación de 
los encuestados, estos colombianos 
indudablemente tienen una forma­
ción superior. De la muestra esta­
dística, 77% de los encuestados poseía 
estudios de posgrado, el 44% una 
maestría, el 18% un doctorado y el 15% 
un post doctorado (Ver tabla# 1). 

Tabla # 1 • Nivel Educativo de los Encuestados 

Maestrla 

Doctorada 18% 

l'ost doctorado u96 

~ tigación agradece al Proyecto CIDESAL (MRE-O/M-IDRB) por haber permito el uso de su base de datos para poder identificar a dichos colombianos. 
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No fue sorpresa encontrar que entre 
el grupo encuestado, el 32 % trabaja 
en la rama de la educación. De este 
conjunto de educadores, el 63% posee 
un doctorado o post doctorado. Es así 
que un número importante de la élite 
colombiana trabaja en el sector de la 
educación, seguido por un 17% en el 
área de servicios, un 9% en las finanzas, 
un 6% en negocios de comercio y 
los demás en la construcción y otros 
sectores. Vale la pena además anotar 
que un porcentaje importante del 
grupo que labora en el sector de 
finanzas (56%) y servicios (48%) tiene 
una maestría (Ver tabla # 2). 

Finanzas 

Servicios 

Thrnspo,R 

16% 

10% 

º" 

Tabla # 2 • Nivel Educativo por Sector 

.a96 J69{, 

16% 56% 

u'6 ,46'6 

21% 48% 

33% 449' 

5" 

o% 

3196 JJ'6 

9% 3% 

13'6 .io'6 

15% 6% 

.u'6 º" 

Gráfica # 1 • Porcentaje de encuestados que laboran en el área en que fueron capacitados 

Adicionalmente, es interesante destacar 
que la gran mayoría de los individuos que 
respondieron la encuesta admitió estar de­
sempeñando la actividad laboral en la que se 
capacitó. La gráfica # 1 detalla el porcentaje 
de individuos que está trabajando en su área 
de formación. El hecho de que de todas las 
personas realizando un post doctorado, e 
97% de los individuos con doctorados y el 92% 
con una maestría están laborando en su área 
de formación es un hallazgo muy importante 
que contradice la literatura que arguye que 
muchos migrantes en Estados Unidos no 
ejercen trabajos en los que se han formado 
Evidentemente, el caso de los colombianos 
altamente calificados residentes en Estados 
Unidos es un caso ejemplar y difiere de la regla 
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"Un pie allá y otro acá" 

Además de ubicar y caracterizar a los 
colombianos altamente calificados, la 
encuesta realizada por estos jóvenes 
investigadores arrojó una serie de 
importanteshallazgosacercadelgrupo 
objeto de estudio. En primer lugar, 
este conjunto élite de colombianos 
mantiene lazos transnacionales 
fuertes con Colombia, en varios 
niveles, a pesar de llevar varios años 
viviendo en los Estados Unidos. Se 
pudo establecer, por ejemplo, que 
este grupo viaja con frecuencia al país 

y mantiene un contacto estrecho con 
sus familiares y amigos. El 48% de 
todos los encuestados ha viajado más 
de 4 veces a Colombia en los últimos 
cinco años, a pesar de que su lugar de 
residencia es los Estados Unidos. Así 
mismo, el 54% de ellos viven con sus 
núcleos familiares (Ver gráfica # 2). 

Otra variable que demuestra el 
carácter transnacional de este 
grupo es el hecho de que 44% de 
los encuestados se comunica con 
amigos y familiares en Colombia 
cada día y un 39% una vez a la semana 

(Ver Gráfica # 3) . Para mantenerse 
informados de los acontecimientos 
de sus familias y el país, la mayoría 
utiliza la internet, seguida por la 
televisión colombiana, la radio co­
lombiana y la televisión de Estados 
Unidos. Curiosamente, el 51% de los 
encuestados discute con frecuencia 
temas relacionados con la política co­
lombiana con familiares o allegados 
lo cual indica que mantienen interés 
en los acontecimientos del país y no 
han logrado desligarse de nuestra 
realidad. De allí que mantengan "ur 
pie allá y otro acá". 
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Gráfica # 2 - Frecuencoa de v1a¡es a Colombia en los últ imos cinco años 
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Gráfica # 3 - Frecuencia de comunocacoón con personas en Colombia 
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Tabla # 3 - Frecuencia en que discutan y comentan temas 
relacionados a la realidad política en Colombia con fam,hares o amigos 
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Por último, a pesar de que sus vidas 
trascurren en Estados Unidos y están 
laborando con éxito allí, el 54% de los 
encuestados mant ienen inversiones 
en Colombia, lo cual representa gratas 
noticias para el país. Sus inversiones 
son variadas: un 40% posee una 
vivienda en Colombia; un 13% t iene 
inversiones en la bolsa colombiana y 
los demás han invertido en acciones, 
portafolios de inversión, empresas 
familiares y otros negocios. La Tabla # 

4 detalla el tipo de inversión. 

Tabla # 4 • Tipo de Inversiones en Colombia 

Jn.,,.rsi6n en Bolsa 

Empresa familiar 

Nrgacios comucia/es 

,..... • ._.ffl 

i..co.~ _ _,,,__ ___ _ 

Otros 

"E n contra 
de la corriente" 

Uno de los resultados positivos de 
la emigración colombiana ha si­
do el auge de las remesas. Desde 
el año 20041 varios estudios han 
documentado este flujo de ingresos 
al país (Bendixen & Asociados 2004; 

Garay y Rodríguez 2005; González 
Muñoz 2005; Proyectos SIPA 2004 

y 2005). Aunque los porcentajes 
varían levemente en cada estudio, 
en general hay acuerdo en que cerca 
de dos terceras partes de nuestros 
connacionales remiten dinero a sus 
familiares en Colombia. Sin embargo, 
ningún estudio elaborado hasta la 

fecha ha analizado este fenómeno 
segmentando los remitentes a nivel 
socio - económico. 

Los estudiantes de la Academia Di­
plomática, al preguntarle al grupo de 
colombianos altamente calificados si 
enviaban remesas a Colombia, hicieron 
un hallazgo interesante y encontraron 
que el 61% de ellos no lo hace. Esto es 
una observación novedosa y podría 
implicar que los colombianos que 
son calificados vienen de familias 
adineradas y migraron en busca de 
seguridad y oportunidades labora­
les y no necesariamente por falta 
de recursos. Este hallazgo va en 
contra de la corriente de la tendencia 
general de los migrantes. Más aún, es 
preciso tener en cuenta que un buen 
número de miembros de este grupo 
privilegiado son estudiantes y que 
posiblemente la familia en Colombia 
les envía dinero a ellos para ayudarles 
con sus gastos en la universidad. 

"Ni chicha 
ni limonada" 

El interés de este grupo de colom­
bianos en la política colombiana si­
gue un patrón muy parecido al de la 
población en general. La encuesta 
arrojó que un 48% se abstiene de 
votar y la gran mayoría (60%) no se 
identifica plenamente con ningún 
partido político. La gráfica # 4 indica 
que el Partido de la U (12%), el Partido 
Verde (11%) y el Partido Liberal (10%) 
son los que más seguidores tienen, 
aunque su participación es baja. Por su 
parte, solo el 2% de los encuestados 
se identifica con el Partido Polo 
Democrático. 

La encuesta también evidenció que, 
tal como ocurre con la población 
de emigrantes en general, hay ma­
yor participación política durante 

elecciones presidenciales y mu 
poco interés en participar en la 
elecciones del Congreso a pesar d 
que en la actualidad todo emigrant 
puede votar por el candidato qu 
represente a los colombiano 
en el exterior en la Cámara d 
Representantes. El privilegio polític 
que le otorga el Estado colombiano 
sus connacionales no es una priorida 
para la diáspora élite. Parecería que le 
es indiferente. 

Aunque no se pudo determinar e 
porcentaje de encuestados que 
puede votar en las elecciones nor­
teamericanas, se les preguntó s, 
se identificaban con algún partido 
político en ese país. Sorprende en­
contrar que el 47% de la diáspora 
élite simpatiza con los demócratas, 
el 40% con los republicanos y solo 
un 12% con ningún partido, lo cua 
contrasta considerablemente con sus 
respuestas en el caso colombiano. 
Los estudiantes de la Academia Di­
plomática analizaron los resultados 
de las encuestas teniendo en cuen­
ta el sector en que laboraban los 
preguntados y, como era de esperar­
se, el partido demócrata recibió el 
apoyo de los educadores, mientras 
los empleados en el sector de finan­
zas y negocios se identificaron más 
plenamente con los republicanos. 

La falta de interés en la vida política 
de su país natal se ve nuevamen­
te reflejada en el hecho de que la 
mayoría de miembros de este grupo 
privilegiado tampoco participa en 
eventos de las asociaciones cívicas 
colombianas. Por ejemplo, solo 
un 47% admite asistir a eventos 
organizados por los consulados y 
un 73% se abstiene de participar en 
organizaciones de cualquier índole de 
la comunidad. Esta actitud también 
indica que los colombianos altamen­
te calificados se están asimilando a la 
vida americana y no sienten necesidad 
de socializar con sus compatriotas. 
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Gráfica # 4 - Identificación con partidos polit1cos en Colombia 

Dem ócrata Republicano Otro Ninguno 

Gráfica # 5 • ldent1ficac1ón con partidos polít icos en Estados Unidos 

patria jala ... " 

- :::.atna sigue en las mentes y 
.: :T!a de nuestra diáspora élite 

o que dos terceras partes de 
:'lcuestados quieren regresar al 

Esto es un buen augurio para 
;:._-rJro de Colombia. Sin embargo, 

o ferencias en estos resultados 
3rtalizamos las respuestas por 

por los años de permanencia 
=..stados Unidos y por los lazos 

-=-snacionales de los encuestados. 
E- general, los individuos entre los 40 

y 60 años prefieren quedarse en los 
Estados Unidos, mientras los jóvenes 
entre los 20 y 40 años de edad quieren 
regresar a Colombia . 

Igualmente, como era dable anticipar, 
el tener inversiones en Colombia es 
una variable que indica la intención 
de regreso, toda vez que un 47% de 
las personas que tienen inversiones 
en el país quiere regresar. Inversiones 
en vivienda, en acciones en bolsa o ser 
socio de una empresa colombiana son 
las más demostrativas de su voluntad 

de retorno. Finalmente, si analizamos 
la variable de años de permanencia 
en Estados Unidos, encontramos que 
las personas recién llegadas tienen 
más intención de regresar a la patria, 
mientras aquellos que llevan viviendo 
más de 5 años allá quieren quedarse 
en Estados Unidos. Entre más tiempo 
permanece un individuo en Estados 
Unidos, es más probable que quiera 
permanecer porque con el tiempo se 
va arraigando, a través del trabajo, las 
amistades y la familia. 
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Conclusiones 

Esta investigación presenta un 
nuevo capítulo en el estudio de los 
colombianos en Estados Unidos 
al enfocar el análisis hacia la 
diáspora élite . El tema de nuestros 
connacionales altamente calificados 
es complejo porque entrelaza dos 
conceptos importantes: "la fuga de 
cerebros" (brain drain) y "la ganancia 

de cerebros" (brain gain). El grupo 
de investigación considera que el 
Gobierno colombiano debe introducir 
políticas públicas para detener la fuga 
pues el éxodo de cada ciudadano 
representa una pérdida para el país en 
todo sentido. 

Sin embargo, esta investigación arro­
jó que del grupo élite, un 67% tiene 
interés en retornar a su patria y, por 
ello, el Gobierno nacional debería 
implementar políticas que faciliten su 
regreso. De igual manera, se deberían 

Foto: A. Gómez 

establecer políticas para los miembros 
de la diáspora que no piensan regresar 
al país y, de este modo, aprovechar 
sus recursos financieros, académicos, 
científicos y técnicos ("ganancia de 
cerebros"). Un ejemplo sería ofrecerle 
a este grupo oportunidades de 
invertir en Colombia en vista del buen 
momento que atraviesa el país en 
materia económica. 

Preocupa, sin embargo, la falta de 
interés de la diáspora élite en temas 
políticos y de la comunidad y esta 
actitud también se podría remediar 
promoviendo programas de interés 
para este grupo. Por ejemplo, debería 
ser prioritario para el Gobierno 
encausar a la diáspora en sus labores 
de lobby frente al Congreso de los 
Estados Unidos. Sin embargo, es 
tranquilizante observar que la gran 
mayoría mantiene interés en los 
acontecimientos del país y contacto 

permanente con sus familiares y 
amigos. De allí que el gobierno no 

deba bajar la guardia para con 
servar y fortalecer sus políticas d1 
acercamiento hacia su diáspora. 

Finalmente, confiamos en que est1 
trabajo de investigación elaboradc 
por unos futuros diplomáticos d1 
carrera del Gobierno colombianc 
haya contribuido al conocimiento d1 
nuestros compatriotas residente~ 
en Estados Unidos, con el fin de 
enriquecer nuestras políticas pública~ 
frente a los emigrantes que se fueron, 
pero que no se han ido muy lejos. 

~RBIS 
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